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I Spotkanie Mtodych - interesariuszy, i zarazem gtéwnych odbiorcéw projektu YoulnHerit

odbyto sie 24 maja 2017 r. w Muzeum Wsi Mazowieckiej w Sierpcu. Inicjatorem spotkania

byto Mazowieckie Biuro Planowania Regionalnego w Warszawie, reprezentujace Samorzad
Wojewddztwa Mazowieckiego w projekcie. W spotkaniu uczestniczyto 18 uczniéw Zespotu

Szkot Centrum Ksztatcenia Rolniczego w Studziencu.

Spotkanie otworzyt Pan Jan Rzeszotarski - Dyrektor Muzeum Wsi Mazowieckiej w Sierpcu,
pokrdtce wprowadzajac w tematyke rzemiosta i tradycyjnych zawodéw. Nastepnie gtos
zabrat Pan Jarostaw Perzynski - Burmistrz Miasta Sierpc (jeden z interesariuszy projektu
YoulnHerit), ktory przedstawit swoje dotychczasowe doswiadczenia z realizacji projektu. W
swojej wypowiedzi starat sie zacheci¢ mtodych ludzi do kultywowania tradycji poprzez
podejmowanie dziatalnosci w tradycyjnych zanikajacych zawodach. Przedstawit wizje
rozwoju miasta Sierpc jako miasta smaku, czemu towarzyszy planowany na sierpien
,Sierpecki Festiwal Smakow”. W czasie tego wydarzenia zaplanowano m.in. prezentacje
tradycyjnych rzemieslnikéw oraz producentéw zywnosci. Burmistrz wspomniat rowniez o
planach rewitalizacji sierpeckiego rynku, na terenie ktérego miatoby powstaé centrum
wiedzy i wymiany doswiadczen o browarnictwie regionalnym.

Nastepnie Dyrektor Mazowieckiego Biura Planowania Regionalnego w Warszawie przyblizyt
zebranym idee i cele projektu YoulnHerit, podkreslajac jednoczesnie role mtodych osob w
jego realizacji jako kluczowych interesariuszy projektu.

W dalszej czesci spotkania Pan Andrzej Olkowski - Prezes Stowarzyszenia Regionalnych
Browardéw Polskich oraz czlonek zarzadu Browaru Kormoran sp. z 0.0. zaprezentowat
historie polskiego browarnictwa, tradycje piwowarskie Browaru Kormoran oraz
doswiadczenia oparte na teorii, ze , ptynac pod prad” mozna osiagnac sukces.

Istotne kwestie z punktu widzenia ludzi mtodych i ich przysztego rozwoju zawodowego
przedstawita Pani Sylwia Garczynska z Powiatowego Urzedu Pracy w Sierpcu, omawiajac
obecna sytuacje na lokalnym rynku pracy. Prelegentka wskazata takze mozliwosci wsparcia
rozwoju zawodowego mtodych ludzi do 30 roku zycia, wsrdd ktérych najbardziej popularne i
najefektywniejsze to: refundacja czesci kosztow wynagrodzenia i staze u pracodawcy.

Kolejnym ciekawym punktem spotkania bylo wystapienie Pani Joanny Lenkiewicz ze
Stowarzyszenia Edukacji i Kultury, menedzera i asesora projektu NVQ (National Vocational
Qualification) - systemu ksztatcenia i oceny jakosci pracownika, ktory zostat stworzony w
Anglii. Prelegentka zaprezentowata mozliwosci rozwoju zawodowego i ksztatcenia dla osob
zainteresowanych tradycyjnymi zawodami. Podczas wystgpienia starata sie obali¢ mit, ze
prace rzemieslnicze przeznaczone sa dla oséb, ktore nie lubig sie uczy¢, podkreslajac, ze
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takie zawody wymagaja pracowitosci, ustawicznego ksztatcenia, zdolnosci logicznego
myslenia, oraz przede wszystkim pasji i talentu.

Podczas spotkania wsrod uczestnikow zostata przeprowadzona ankieta dotyczaca
zainteresowania dziedzictwem kulturowym.

Ostatnim punktem spotkania byto zwiedzanie skansenu Muzeum Wsi Mazowieckiej w
Sierpcu potaczone z krétka prezentacja sposobu przygotowania regionalnego napoju
bezalkoholowego ,Kozicak” przygotowana przez Dyrektor Oddziatu Terenowego w Ostrotece
MBPR w Warszawie.

Wiecej informacji o projekcie YoulnHerit mozna znaleZ¢ na stronie internetowej Interreg.

= A

SpotTianie mlodych w ramach projektu YoulnHerit

P

Spotkanie mlodyc“ w ramach projektu YoulnHerit


https://www.interreg-central.eu/Content.Node/YouInHerit.html%20

Spotkanie mtodych w ramach projektu YoulnHerit | 3




Spotkanie mtodych w ramach projektu YoulnHerit | 4

SpStkaIiié mlodych»;v ramach projektu YoulnHerit
Spotkanie mlodych w ramach projektu YoulnHerit - galeria zdjec¢



